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1. INTRODUGAO

A presente Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (“PRSAC”) estabelece
os principios, diretrizes e a estrutura de governanga a serem observados pelo Banco Société
Générale Brasil S.A. (“BSGB”), em relagao aos riscos social, ambiental e climatico.

Os procedimentos, metodologias, critérios de identificagdo, avaliagdo, mensuracgéo,
monitoramento, controle, mitigagcao e reporte desses riscos sdo detalhados em documentos
especificos, notadamente na Governanga do Gerenciamento dos Riscos Social, Ambiental e
Climatico (GRSAC), bem como em normativos internos correlatos, em consonéncia com a
Declaragao de Apetite por Riscos (RAS).

O BSGB tem como premissa seguir sempre as melhores praticas de mercado e os
requerimentos regulatdrios para promover o desenvolvimento sustentavel, com o objetivo de
melhor compreender, gerenciar e mitigar os impactos das suas atividades de negdcios na
sociedade e no meio ambiente, a fim de zelar pela imagem e reputagao perante seus clientes,
parceiros e fornecedores.

Esta Politica tem como objetivo assegurar que os riscos social, ambiental e climatico sejam
considerados de forma integrada ao processo de tomada de decisdo da instituicado, bem como
aos seus objetivos estratégicos, a preservagdo do capital, a continuidade dos negécios, a
reputagdo da instituicdo e a sua aderéncia aos niveis de apetite por riscos definidos na RAS.

A aplicagdo desta Politica observa os principios de proporcionalidade, relevancia e
compatibilidade com o porte, a natureza e a complexidade das atividades do BSGB.

2. OBJETIVO E ESCOPO

Essa Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (“PRSAC”) tem por objetivo
estabelecer os principios e diretrizes gerais a serem observados na condugdo dos negocios,
operagdes e atividades do BSGB, considerando as relagbes com clientes, colaboradores,
parceiros, fornecedores, demais partes interessadas e e com a sociedade em geral.

A PRSAC visa assegurar que os riscos social, ambiental e climatico sejam adequadamente
considerados de forma integrada a estratégia de negécios, ao processo de tomada de deciséo
e a estrutura de governanga da instituicdo, observados o porte, a natureza e a complexidade
dos produtos, servigos e atividades desenvolvidas pelo BSGB.

Esta Politica esta alinhada as diretrizes e aos preceitos definidos pelo Grupo Société Générale,
bem como aos requisitos regulatérios aplicaveis, e tem como finalidade promover o
gerenciamento efetivo, proporcional e consistente dos riscos social, ambiental e climatico, em
consonancia com os niveis de apetite a risco estabelecidos na Declaragdo de Apetite por
Riscos (Risk Appetite Statement — RAS).

3. REFERENCIAS REGULATORIAS

Esta Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (“PRSAC”) foi elaborada em
conformidade com a regulamentacdo aplicavel, observando, em especial, os requisitos
estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional (CMN) e pelo Banco Central do Brasil
(BACEN), bem como as diretrizes internas do Grupo Société Générale (“Grupo SG”).

No ambito regulatério prudencial, destacam-se as seguintes normas:

e Resolugdo CMN n° 4.557, de 23 de fevereiro de 2017, que dispde sobre a estrutura de
gerenciamento de riscos, a estrutura de gerenciamento de capital e a politica de
divulgacao de informacgoes;

THE FUTURE SOCIETE
IS YOU GENERALE



C1 | Uso Interno

e Resolugdgo CMN n° 4.943, de 15 de setembro de 2021, que altera a Resolugdo n°
4.557/2017, incorporando os riscos social, ambiental e climatico ao escopo de
gerenciamento de riscos das instituigdes financeiras;

e Resolugdo CMN n° 4.945, de 15 de setembro de 2021, que dispde sobre a Politica de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) e sobre as agdes com vistas
a sua efetividade.

Esta Politica observa, ainda, a legislagdo ambiental, social, trabalhista e de direitos humanos
vigente no ordenamento juridico brasileiro, incluindo leis, decretos, resolugbes e demais atos
normativos pertinentes, conforme exemplificado no Anexo |, de carater informativo e nédo
exaustivo, bem como regulamentagbes expedidas por érgdos competentes, tais como o
Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) e o Ministério do Meio Ambiente, quando
aplicavel.

No ambito interno, a PRSAC esta alinhada as diretrizes corporativas do Grupo Société Générale,
em especial as disposigdes constantes do Book A — Part 5, Title [l — Chapter 1: Corporate Social
Responsibility, bem como a outros normativos internos correlatos.

Em caso de conflito entre a regulamentagéo local e as diretrizes do Grupo Société Générale,
devera ser observado o disposto na regulamentagéo brasileira aplicavel. Caso as diretrizes do
Grupo sejam mais restritivas ou conservadoras, estas poderdo ser adotadas, desde que
compativeis com a regulamentagéo vigente.

4. PADROES E INICIATIVAS
A aplicagao dos padrdes, principios e iniciativas mencionados nesta Politica observa a seguinte
ordem de precedéncia normativa:

l. A regulamentacao emitida pelas autoridades brasileiras competentes, em especial o
Banco Central do Brasil e o Conselho Monetario Nacional;
. As diretrizes, politicas e cddigos de conduta estabelecidos pelo Grupo Société
Générale; e
1. Os principios, compromissos e iniciativas internacionais de mercado e de organismos
multilaterais aos quais o Grupo ou o BSGB sejam signatarios.
O Grupo SG observa as leis e regulamentagdes ambientais e sociais vigentes nos paises em

que opera e endossa principios € compromissos internacionais amplamente reconhecidos,
incluindo, entre outros:

e A Declaragao Universal dos Direitos Humanos e pactos correlatos;

e O Acordo de Paris e a Convengdo-Quadro das Nacbdes Unidas sobre Mudanga do
Clima;

e As Convencdes da Organizagao Internacional do Trabalho;

e Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Organizagdo das Nagdes Unidas;

e As Orientagbes da OCDE para Empresas Multinacionais;

e s Principios das Nagdes Unidas para a Banca Responsavel;

e Os Principios do Equador;

e Os Principios das Nacdes Unidas para o Investimento Responsavel (UN-PRI);

e O Pacto Global da Nagdes Unidas.

Adicionalmente, o Grupo SG reconhece o valor e se orienta pelas seguintes iniciativas e boas
praticas, que incluem a responsabilidade bancaria e do setor financeiro:

e Orientagbes da OCDE (Organizacdo para a Cooperagdo e o Desenvolvimento
Econbmico) para as Empresas Multinacionais, norma internacional abrangente,
apoiada pelo governo, de conduta empresarial responsavel, bem como as Orientagbes
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para a Diligéncia da OCDE para uma Conduta Empresarial Responsavel que fornece
apoio pratico as empresas sobre a sua aplicagao;

e Os principios orientadores das Nac¢des Unidas sobre os direitos humanos, um conjunto
de orientagdes para os Estados e as empresas a fim de prevenir, combater e corrigir
as violagoes dos direitos humanos cometidas em operagdes comerciais;

e Orientagbes gerais do Banco Mundial sobre o ambiente, a saude e a seguranga, um
conjunto de documentos técnicos de referéncia com exemplos gerais e especificos da
industria de boas praticas industriais;

e Principios das Nacdes Unidas para a Banca Responsavel, que fornecem o arcaboucgo
para um sistema bancario sustentavel, e ajudam o setor bancario a demonstrar como
contribui positivamente para a sociedade;

¢ A Iniciativa Financeira do Programa das Nagbdes Unidas para o Meio Ambiente -
Iniciativa Financeira (UNEP-FI), uma parceria com o setor financeiro mundial para
mobilizar o financiamento do setor privado para o desenvolvimento sustentavel;

e Principios do Equador, uma abordagem para a gestdo de riscos, adotado pelas
instituicdes financeiras, para determinar, avaliar e gerir os riscos de sociais e
ambientais em projetos. Ambiciona, em primeiro lugar, estabelecer uma norma minima
para a devida diligéncia e monitoramento, a fim de apoiar a tomada de decisao
responsavel em matéria desses riscos;

e O Grupo aderiu também ao Pacto Global das Nagdes Unidas, que incentiva as
empresas a integrarem principios relativos aos direitos humanos, as condigbes de
trabalho e a luta contra a corrupgéo;

e Além disso, o Grupo € membro dos Principios das Nagdes Unidas para o Investimento
Responsavel (UN-PRI);

No ambito da PRSAC, o Grupo SG adota uma abordagem estratégica alinhada a quatro pilares
fundamentais: transigdo ambiental, impacto local positivo, postura de empregador responsavel
e a cultura de responsabilidade. As agdes praticas desses compromissos se refletem em
diversos objetivos chave de resultados que direcionam a companhia, incluindo a formagao de
grupos de trabalho multidisciplinares para impulsionar essas agendas. Medidas como a
otimizagéo do uso de instalagdes fisicas e a promogao da diversidade na contratagdo reforgam
nosso compromisso com a sustentabilidade e o impacto social positivo.

Além disso, iniciativas como parcerias com institutos focados em programas sociais, a ado¢ao
de praticas que reduzem o desperdicio e a emissédo de gases do efeito estufa, exemplificam
como as operagbes diarias estdo alinhadas aos nossos valores institucionais. A
responsabilidade social, ambiental e climatica é também reforgada por treinamentos
obrigatdrios para todos os colaboradores, assegurando que nossa cultura de responsabilidade
permeie todos os niveis do grupo.

O BSGB através do Instituto Société Générale, fundando em 2007, apoia projetos
socioeducacionais direcionados a populagbes em situacdo de vulnerabilidade social, criando
oportunidades de crescimento por meio da educagdo, geragdo de emprego, qualificagcao
profissional e atendimento a comunidades. Entre as principais iniciativas estdo o suporte a
Organizagdes Nao Governamentais (ONG’s) e iniciativas que envolvem os colaboradores do
grupo no Brasil com a¢des e engajamento junto a comunidades carentes.

A adocao desses referenciais tem como finalidade orientar a atuagao do Grupo e do BSGB de
forma compativel com a conducgéo responsavel dos negdcios, contribuindo para a adequada
identificagdo, avaliagdo e mitigagcao dos riscos social, ambiental e climatico, em consonancia
com a presente Politica e com o arcabougo de gerenciamento de riscos da Instituicao..
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5. POLITICAS SETORIAIS
As Politicas Setoriais do Grupo SG estabelecem diretrizes especificas aplicaveis a setores

considerados sensiveis sob a ética social, ambiental e climatica.

O detalhamento dos critérios de avaliacao, exclusao, condicionantes, planos de agao e demais
procedimentos operacionais decorrentes dessas politicas encontra-se descrito em normativos
especificos do Grupo e em documentos internos de gestdo de riscos, observada a
proporcionalidade e a relevancia para as atividades do BSGB.

As diretrizes gerais bem como as Politicas Setoriais, estdo disponiveis no website do Société
Générale’.

6. GOVERNANCA
A estrutura de governanca estabelecida nesta Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e

Climatica compreende instancias deliberativas, executivas e de controle, organizadas segundo
o modelo das trés linhas de defesa, com papéis e responsabilidades claramente definidos, de
forma a assegurar a adequada supervisao e a efetividade da PRSAC.

A governanca estabelecida nesta PRSAC integra-se ao ciclo de gerenciamento de riscos da
instituicdo, conforme definido no Relatério de Riscos e Oportunidades Sociais, Ambientais e
Climaticas (GRSAC), bem como aos processos de definicdo, monitoramento e reporte previstos
na Declaragéo de Apetite por Riscos (Risk Appetite Statement — RAS).

Entre os valores estabelecidos pelo Grupo Société Générale, o Cédigo de Conduta constitui um
dos pilares para a promogéo de uma conduta ética, integra e responsavel, bem como para o
fortalecimento de uma cultura sdélida de riscos em toda a organizagéo.

Todos os colaboradores do Banco Société Générale Brasil S.A. (“BSGB”) devem observar as
diretrizes estabelecidas nesta Politica no desempenho de suas atribuigbes, especialmente no
ambito das fungdes, atividades e processos mais expostos aos riscos social, ambiental e
climatico. Essa observancia é particularmente relevante em processos sensiveis, incluindo,
entre outros, aqueles relacionados a Know Your Customer (KYC), Compliance, Risco de Crédito,
Risco Operacional e a contratacdo de servigos de terceiros, contribuindo para a adequada
identificacao, prevengéo e mitigacdo desses riscos.

A Declaragdo de Apetite por Riscos (Risk Appetite Statement — RAS) do BSGB, revisada e
aprovada anualmente pela Diretoria Executiva, constitui o principal instrumento por meio do qual
a Instituicdo define os niveis de risco que esta disposta a assumir na condugcédo de seus
negoécios, com base em critérios qualitativos e quantitativos compativeis com seus objetivos
estratégicos, sua capacidade de gestdo e seus recursos disponiveis.

Os riscos social, ambiental e climatico sdo contemplados de forma integrada na RAS e
monitorados de maneira continua. Quaisquer desvios ou violagbes das métricas e dos limites
definidos sdo comunicados tempestivamente a Diretoria Executiva, ensejando a adogéo das
medidas de tratamento, mitigagdo ou remediagdo cabiveis, conforme aplicavel. Os
procedimentos e os fluxos de escalonamento associados a esses eventos encontram-se
detalhados na propria RAS. Esse arcabougo assegura o alinhamento entre a exposi¢cdo aos
riscos, a estratégia do BSGB e os principios de gestédo prudente.

" https://investors.societegenerale.com/en/publications-documents?&theme=rse&category%5bpolitiques-
sectorielles%5d
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No que diz respeito ao gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico, compete a
Diretoria Executiva do BSGB:

e Avaliar o grau de aderéncia das agbes implementadas a PRSAC e, quando necessario,
propor recomendacdes de aperfeigoamento, assegurando o devido registro e
acompanhamento;

e A provar e revisar a PRSAC, com o apoio do Chief Risk Officer (CRO) e do Comité de
Riscos, observada a governanga estabelecida;

e Assegurar a aderéncia da instituicdo a PRSAC e as a¢gbes com vistas a sua efetividade;

e Assegurar a compatibilidade e a integracdo da PRSAC com as demais politicas e
normativos internos da instituicdo, incluindo, quando existentes, aqueles relacionados a
crédito, gestdo de recursos humanos, gerenciamento de riscos, gerenciamento de
capital e conformidade;

e Assegurar a correcao tempestiva de eventuais deficiéncias identificadas no dmbito da
PRSAC;

e Assegurar que a estrutura de remuneragao adotada pela instituicdo nao incentive
comportamentos incompativeis com os principios e diretrizes estabelecidos nessa
Politica; e

e Promover a disseminagao interna da PRSAC e das agbes adotadas com vistas a sua
efetividade;

Compete ao Diretor designado nos termos da Resolugdo CMN n° 4.945/2021 monitorar, de
forma sistematica, o cumprimento das diretrizes estabelecidas nesta Politica, bem como verificar
a adequacao do gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico, avaliar a efetividade
das agdes implantadas e identificar eventuais deficiéncias, promovendo, quando aplicavel, sua
comunicagao a governanga competente.

Os processos relacionados ao gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico observam,
adicionalmente, as diretrizes estabelecidas na Politica de Conformidade do BSGB, em
cumprimento a Resolugao CMN n° 4.595/2017, contribuindo para a aderéncia regulatéria, a
integridade dos controles e a efetividade da governanca adotada pela instituicao.

7. GERENCIAMENTO DOS RISCOS SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICO
O BSGB considera as definicdes constante na Resolugdo CMN 4.557/2017 no que diz respeito

ao gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico:
¢ Risco Social

Possibilidade de ocorréncia de perdas para o BSGB, ocasionadas por eventos
associados a violagdo de direitos e garantias fundamentais ou a atos lesivos a interesse
comum2,

o Exemplos de eventos de risco social a ocorréncia ou, conforme o caso, 0s
indicios de ocorréncia de:

v" Ato de assédio, de discriminagao ou de preconceito com base em atributos
pessoais, tais como etnia, raca, cor, condicdo socioecondmica, situagao
familiar, nacionalidade, idade, sexo, orientagcéo sexual, identidade de género,
religido, crencga, deficiéncia, condicdo genética ou de saude e
posicionamento ideoldgico ou politico;

2 Para fins desta Politica, interesse comum & aquele associado a grupo de pessoas ligadas juridica ou factualmente
pela mesma causa ou circunstancia, quando nao relacionada a definicdo de risco ambiental, de risco climatico de
transicao ou de risco climatico fisico.
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v' Pratica relacionada ao trabalho em condi¢des analogas a escravidao;
v' Exploragao irregular, ilegal ou criminosa do trabalho infantil;

v' Pratica relacionada ao trafico de pessoas, a exploragdo sexual ou ao proveito
criminoso da prostituicao;

v Nao observancia da legislagdo previdenciaria ou trabalhista, incluindo a
legislacao referente a saude e segurancga do trabalho;

v" Ato irregular, ilegal ou criminoso que impacte negativamente povos ou
comunidades tradicionais, entre eles indigenas e quilombolas, incluindo a
invasdo ou a exploragéo irregular, ilegal ou criminosa de suas terras;

v' Ato lesivo ao patriménio publico, ao patriménio histérico, ao patriménio
cultural ou a ordem urbanistica;

v' Pratica irregular, ilegal ou criminosa associada a alimentos ou a produtos
potencialmente danosos a sociedade, sujeitos a legislagdo ou
regulamentacao especifica, entre eles agrotdxicos, substancias capazes de
causar dependéncia, materiais nucleares ou radioativos, armas de fogo e

munigdes;

v Exploragéo irregular, ilegal ou criminosa dos recursos naturais, relativamente
a violagéo de direito ou de garantia fundamental ou a ato lesivo a interesse
comum, entre eles recursos hidricos, florestais, energéticos e minerais,
incluindo, quando aplicavel, a implantacdo e o desmonte das respectivas
instalagdes;

v' Tratamento irregular, ilegal ou criminoso de dados pessoais;

v' Desastre ambiental resultante de intervencdo humana, relativamente a
violagédo de direito ou de garantia fundamental ou a ato lesivo a interesse
comum, incluindo rompimento de barragem, acidente nuclear ou
derramamento de produtos quimicos ou residuos nas aguas;

v' Alteracdo em legislagdo, em regulamentagdo ou na atuacdo de instancias
governamentais, associada a direito ou garantia fundamental ou a interesse
comum, que impacte negativamente o BSGB,; e,

v' Ato ou atividade que, apesar de regular, legal e ndo criminoso, impacte
negativamente a reputagdo da instituicdo, por ser considerado lesivo a
interesse comum.

e Risco Ambiental

Possibilidade de ocorréncia de perdas ocasionadas por eventos associados a
degradagdo do meio ambiente, incluindo o uso excessivo de recursos naturais.

o Exemplos de eventos de risco ambiental a ocorréncia ou, conforme o caso, os
indicios de ocorréncia de:

v' Conduta ou atividade irregular, ilegal ou criminosa contra a fauna ou a flora,
incluindo desmatamento, provocagdo de incéndio em mata ou floresta,
degradagao de biomas ou da biodiversidade e pratica associada a trafico,
crueldade, abuso ou maus-tratos contra animais;

v Poluigdo irregular, ilegal ou criminosa do ar, das aguas ou do solo;
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v' Exploragéo irregular, ilegal ou criminosa dos recursos naturais, relativamente
a degradagdo do meio ambiente, entre eles recursos hibridos, florestais,
energéticos e minerais, incluindo, quando aplicavel, a implantagdo e o
desmonte das respectivas instalagoes;

v" Descumprimento de condicionantes do licenciamento ambiental;

v' Desastre ambiental resultante de intervencdo humana, relativamente a
degradagao do meio ambiente, incluindo rompimento de barragem, acidente
nuclear ou derramamento de produtos quimicos ou residuos no solo ou nas
aguas;

v' Alteragdo em legislagdo, em regulamentagdo ou na atuagdo de instancias
governamentais, em decorréncia de degradacdo do meio ambiente, que
impacte negativamente o BSGB, e

v"  Ato ou atividade que, apesar de regular, legal e ndo criminoso, impacte
negativamente a reputagdo do BSGB, em decorréncia de degradacao ao
meio ambiente.

¢ Risco Climatico

Para fins desta Politica, o risco climatico é definido em duas vertentes: risco climatico
de transigao e risco climatico fisico.

o Risco climatico de transicdo: possibilidade de ocorréncia de perdas para o
BSGB, ocasionadas por eventos associados ao processo de transicdo para uma
economia de baixo carbono, em que a emissdo de gases do efeito estufa é
reduzida ou compensada, e os mecanismos naturais de captura desses gases
sao preservados;

o Exemplos de risco climatico de transigao:

v' Alteracdo em legislacdo, em regulamentagdo ou em atuagao de instancias
governamentais, associada a transicdo para uma economia de baixo
carbono, que impacte negativamente o BSGB;

v" Inovagdo tecnoldgica associada a transigdo para uma economia de baixo
carbono que impacte negativamente o BSGB;

v' Alteracdo na oferta ou na demanda de produtos e servigos, associada a
transi¢cdo para uma economia de baixo carbono, que impacte negativamente
0 BSGB; e

v' Percepgdo desfavoravel dos clientes, do mercado financeiro ou da
sociedade em geral que impacte negativamente a reputagdo do BSGB,
relativamente ao seu grau de contribuicdo na transicdo para uma economia
de baixo carbono;

o Risco climatico fisico: possibilidade de ocorréncia de perdas para o BSGB,
ocasionadas por eventos associados a intempéries frequentes e severas ou a
alteracdes ambientais de longo prazo, que possam ser relacionadas a
mudangas em padrdes climaticos.

o Exemplos de eventos de risco climatico fisico:

11

THE FUTURE = SOCIETE
IS YOU GENERALE



C1 | Uso Interno

v' Condigdo climatica extrema, incluindo seca, inundagdo, enchente,
tempestade, ciclone, geada e incéndio florestal;

v'  Alteragdo ambiental permanente, incluindo aumento do nivel do mar,
escassez de recursos naturais, desertificagdo e mudancga em padrao pluvial
ou de temperatura;

O BSGB reconhece os riscos social, ambiental e climatico como riscos transversais em relagédo
aos demais riscos incorridos pela Instituicao, considerando-os componentes relevantes de seus
negoécios e de seus objetivos estratégicos. Nesse contexto, o BSGB observa as seguintes

diretrize

7.1.

s para o adequado tratamento desses riscos:

Adocao de diligéncias periddicas na renovagao do relacionamento com clientes e
fornecedores, com vistas a avaliagdo do grau de aderéncia aos padrdes corporativos
aplicaveis, em observancia as politicas setoriais do Grupo;

Aplicagdo de restricbes de relacionamento com clientes, fornecedores e potenciais
clientes que constem no “Cadastro de Empregadores que tenham submetido
trabalhadores a condigbes analogas as de trabalho escravo”, conforme legislagao
vigente;

Observancia dos critérios e principios previstos nos Principios do Equador nas
operagdes de financiamento de projetos (“Project Finance”), quando aplicavel;
Envolvimento da Segunda Linha de Defesa nos processos de desenvolvimento de novos
produtos, bem como na revisdo de produtos, servicos e processos relevantes,
assegurando o adequado tratamento dos riscos social, ambiental e climatico em etapas
pré-operacionais ou pds-operacionais, conforme as particularidades de cada caso;
Avaliacédo de contrapartes em operagdes financeiras, quando proporcional e relevante,
de acordo com os critérios definidos nos normativos internos aplicaveis; e
Monitoramento continuo de noticias, informagdes publicas e fontes complementares que
possam ensejar reavaliagdes tempestivas de clientes, parceiros e fornecedores

Funcdes e Responsabilidades

O gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico é realizado com base no modelo das
trés linhas de defesa, de forma a assegurar a adequada segregacdo de funcdbes, a

indepen

déncia dos processos e a efetividade da estrutura de governanga, em conformidade com

as diretrizes regionais aplicaveis:

7.2.

Primeira Linha de Defesa (“1LOD): composta pelas linhas de negécios e fungbes de
suporte, responsaveis por identificar, analisar, mensurar, monitorar e controlar o grau
de exposigao aos riscos social, ambiental e climatico, considerando o perfil do cliente, o
tipo de produto, a transagao ou o servigo a ser ofertado ou contratado pelo BSGB;
Segunda Linha de Defesa (“2LOD”): fungdo segregada da Primeira Linha de Defesa,
responsavel por revisar e avaliar a adequagéo dos processos e controles implantados,
bem como por assegurar a observancia das diretrizes, politicas e da governanga
aplicaveis ao gerenciamento desses riscos; e

Terceira Linha de Defesa (“3LOD”): representada pela Auditoria Interna, responsavel
por avaliar, de forma independente, o desenho e a efetividade dos processos, controles
e da estrutura de gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico.

Identificagdo e Monitoramento dos Riscos

Os riscos social, ambiental e climatico sdo identificados, principalmente, nos processos de due
diligence de Know Your Customer (KYC) e de Contratacdo de Servigos de Terceiros, tanto no
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onboarding quanto em suas revisées periddicas, sendo monitorados de forma continua para
identificar tempestivamente eventos ou alteragdes relevantes que possam impactar o grau de
exposicao da Instituicao.

A anadlise, a classificagdo e os eventos identificados no monitoramento desses riscos sio
considerados de forma integrada nos processos decisérios do BSGB, incluindo o ciclo de
concessao de crédito, quando aplicavel.

A avaliagdo e o monitoramento dos riscos social, ambiental e climatico sdo conduzidos pelas
fungbes de Compliance, KYC e Riscos, em conformidade com o modelo das trés linhas de
defesa. A fungdo de Compliance avalia a materialidade reputacional dos eventos identificados,
incluindo potenciais violagbes regulatérias; a area de KYC identifica exposicbes relevantes
decorrentes de midias negativas; e a area de Riscos avalia, em conjunto com a Primeira Linha
de Defesa, os impactos financeiros associados, assegurando sua adequada gestéo.

Temas considerados mais sensiveis, ou situagdes em que ndo haja consenso entre a Primeira
e a Segunda Linhas de Defesa, sdo submetidos a deliberagdo da Diretoria Executiva ou do
Comité de Riscos, conforme a governanga aplicavel. Nos casos de violagdao de métricas ou
limites definidos na Declaragdo de Apetite por Riscos (RAS), os procedimentos e fluxos de
escalonamento correspondentes encontram-se estabelecidos na propria RAS, assegurando
alinhamento com a estratégia do BSGB e com os principios de gestao prudente.

7.3. Divulgacgédo das Informagdes

Os indicadores relacionados aos riscos social, ambiental e climatico sdo reportados a Diretoria
Executiva no &mbito do Comité de Riscos, abrangendo o acompanhamento das métricas, limites
e eventuais alertas definidos na Declaragédo de Apetite por Riscos (RAS), em consonancia com
a estrutura de governanga da instituigao.

8. RELACIONAMENTO COM PARTES INTERESSADAS E CONCORRENCIA

O BSGB considera a adequada identificacdo e consideragdo das partes interessadas um
elemento relevante para a condugéo responsavel de seus negdécios e para o gerenciamento dos
riscos social, ambiental e climatico, contribuindo para a preservagao da confianga, da
transparéncia e da integridade nas suas relagdes institucionais.

Nesse contexto, o BSGB mantém canais formais de comunicag¢ao que possibilitam o dialogo com
partes interessadas e o reporte de preocupacgdes, indicios ou eventos potencialmente relevantes
sob a otica social, ambiental, climatica, ética ou de conduta, incluindo, entre outros:

e O Canal de Denuncia (“Whistle Blowing”), disponivel na Intranet para todos os
colaboradores ou terceiros; e

e O canal Fale Conosco, disponivel no web site da Instituigéo.
A ética profissional, o respeito aos Direitos Humanos e a observancia as normas de conduta sao
valores fundamentais do Grupo Société Générale e orientam o comportamento dos
colaboradores do BSGB, conforme estabelecido no Cédigo de Conduta e nas politicas internas
correlatas. Esses principios constituem base essencial para a prevencado, identificagdo e
tratamento de riscos sociais, ambientais e climaticos, bem como para a promogéo de um
ambiente de negdcios integro, transparente e competitivo.

No ambiente de negdcios, o Banco Société Générale Brasil S.A. (“‘BSGB”) pauta sua atuagéo
pela promog&o de uma concorréncia justa, ética e em conformidade com a legislagéo vigente. A
adogao de praticas concorrenciais responsaveis contribui para a qualidade dos produtos e
servigos financeiros oferecidos, bem como para o estimulo a inovagao responsavel e a adogao
de praticas sustentaveis.

Cddigo de Conduta do Grupo Société Générale estabelece os principios e padrdes que orientam
as praticas comerciais do BSGB, assegurando que suas atividades sejam conduzidas com
integridade, transparéncia e respeito aos principios de equidade. Esse compromisso fortalece a
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atuacdo do Banco em um ambiente de negdcios integro e competitivo e contribui para a criagao
de valor sustentavel de longo prazo para suas partes interessadas.

9. PRAZOS DE ARQUIVAMENTO
O prazo de retencao para os documentos, informacgdes e dados aos quais essa Politica se refere,
€ de 10 (dez) anos.

10. TREINAMENTOS

Os treinamentos, acdes de capacitagdo, planos de agdo e medidas de resposta a incidentes
relacionados aos temas social, ambiental e climatico constituem agbes com vistas a efetividade
da PRSAC, conforme requerido pela regulamentagao aplicavel.

Atualmente, o BSGB possui uma grade de treinamentos online que cobrem os principios de
responsabilidade corporativa que norteiam as atividades do Grupo no Brasil, refletindo seus no
pais os principios e compromissos institucionais do Grupo. Esses treinamentos tém por objetivo
a difusdo da cultura e estdo orientados pelos quatro direcionadores da responsabilidade
corporativa do Grupo:

e Transicao ambiental — suportar nossos clientes em suas respectivas transigdes, com
solugdes inovadoras de apoio em suas necessidades, enquanto realinhamos nosso
portfélio com as trajetdérias que tem por objetivo serem neutras em emissao de carbono.

e Impacto local positivo — apoiar a econémico e socialmente em nivel local. Desenvolver
oferta de produtos de carater inclusivo.

e Empregador responsavel — Agir pela igualdade profissional, diversidade e incluséo.
Atrair e reter talentos. Apoiar a mobilidade do pessoal. Garantir qualidade de vida no
local de trabalho.

e Cultura de responsabilidade — Promover uma cultura de ética mediante promogéo do
Cadigo de Conduta e Etica. Gestéo efetiva dos riscos sociais, ambientais e climaticos,
garantindo respeito aos compromissos institucionais em termos de direitos humanos,
clima e biodiversidade. Integracdo da sustentabilidade nos mais altos niveis de
governangca e um amplo programa dedicado a operacionalizacdo das questbes
ambientais, sociais e de governanca em nivel do Grupo.

11. INDICADOR DA RAS
Os riscos social, ambiental e climatico sdo monitorados através da RAS conforme governanga
estabelecida.

12. PLANO DE AQAO E DE RESPOSTA A INCIDENTES

No caso de identificacdo de falhas e/ou violagdes sobre os tépicos tratados nesta politica, sera
necessdario abertura de investigacdo através de um incidente de Compliance, informando a
governanca regional, para o estabelecimento de planos de agdo mitigadores.

13. DIVULGAQAO

Os conceitos de sustentabilidade social, ambiental e climatica introduzidos nessa Politica serao
disseminados para todos os colaboradores do BSGB, e para o publico em geral no site da
Instituicdo (www.societegeneralebrasil.com.br), para que todos tenham ciéncia da importancia
do tema, que é parte integrante do Cddigo de Conduta do Grupo SG em nivel global.

A PRSAC devera ser revisada sempre que alteragdes relevantes na regulamentagéo aplicavel,
na GRSAC ou na Declaracdo de Apetite por Riscos (RAS) impactarem, de forma direta, os
principios, diretrizes ou a governanga aqui estabelecidos..
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ANEXO |

LEGISLAGAO AMBIENTAL, SOCIAL E TRABALHISTA VIGENTE (CARATER
INFORMATIVO)

O presente Anexo tem carater informativo e ndo exaustivo e apresenta exemplos de legislagdes e atos
normativos relacionados aos temas social, ambiental e climatico que podem ser considerados no contexto
da Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Banco Société Générale Brasil
S.A. (“BSGB”), de acordo com a natureza de suas atividades, produtos, servigos e relacionamentos.

A interpretacao, a atualizagdo e a aplicacdo das legislagdes listadas devem observar a regulamentagao
vigente, bem como os normativos internos aplicaveis, nao constituindo este Anexo obrigagdo autbnoma de
monitoramento regulatério ou substituicao as politicas e procedimentos internos de gerenciamento de riscos.

Adicionalmente, o BSGB observa que eventuais alteragbes na legislagdo aplicavel, incluindo revogacoes,
substituicdes ou a edigdo de novos normativos, serdo consideradas no ambito de sua atuagédo e de seus
processos internos, ainda que tais atualizagbes nao estejam refletidas na presente lista, que possui carater
meramente informativo e ndo exaustivo.

e Lei9.605/1998: Lei dos Crimes Ambientais, que reordena a legislagdo ambiental quanto as infragdes
e puni¢des. Concede a sociedade, aos 6rgdos ambientais e ao Ministério Publico mecanismo para
punir os infratores do meio ambiente. Destaca-se por exemplo, a possibilidade de penalizagdo das
pessoas juridicas no caso de ocorréncia de crimes ambientais.

e Lei 12.305/2010: Institui a Politica Nacional de Residuos Solidos (PNRS) e altera a Lei 9.605/98.
Estabelece diretrizes a gestdo integrada e ao gerenciamento ambiental adequado dos residuos
solidos. Propde regras para o cumprimento de seus objetivos em amplitude nacional e interpreta a
responsabilidade como compartilhada entre governo, empresas e sociedade. Na pratica, define que
todo residuo devera ser processado apropriadamente antes da destinagao final e que o infrator esta
sujeito a penas passivas, inclusive, de priséo.

e Lei 11.445/2007: Estabelece a Politica Nacional de Saneamento Basico. Versa sobre todos os
setores do saneamento (drenagem urbana, abastecimento de agua, esgotamento sanitario e
residuos sélidos).

e Lei 9.985/2000: Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacado da Natureza. Entre seus
objetivos estdo a conservagao de variedades de espécies bioldgicas e dos recursos genéticos, a
preservagao e restauragdo da diversidade de ecossistemas naturais e a promogao do
desenvolvimento sustentavel a partir dos recursos naturais.

e Lei6.766/1979: Lei do Parcelamento do Solo Urbano. Estabelece regras para loteamentos urbanos,
proibidos em areas de preservagéao ecoldgicas, naquelas onde a polui¢do representa perigo a saude
e em terrenos alagadicos.

e Lei 6.938/1981: Institui a Politica e o Sistema Nacional do Meio Ambiente. Estipula e define, por
exemplo, que o poluidor € obrigado a indenizar danos ambientais que causar, independente da
culpa, e que o Ministério Publico pode propor agdes de responsabilidade civil por danos ao meio
ambiente, como a obrigagao de recuperar e/ou indenizar prejuizos causados.

o Lei7.347/1985: Lei da Acao Civil Publica. Trata da acéao civil publica de responsabilidades por danos
causados ao meio ambiente, ao consumidor e ao patrimdnio artistico, turistico ou paisagistico, de
responsabilidade do Ministério Publico Brasileiro.

e Lei 9.433/1997: Lei de Recursos Hidricos. Institui a Politica e o Sistema Nacional de Recursos
Hidricos - Define a agua como recurso natural limitado, dotado de valor econémico. Prevé também
a criacdo do Sistema Nacional para a coleta, tratamento, armazenamento e recuperagao de
informagdes sobre recursos hidricos e fatores intervenientes em sua gestao.

e Lein®11284/2006: Lei de Gestao de Florestas Publicas. Normatiza o sistema de gestao florestal em
areas publicas e com a criagdo do 6rgao regulador (Servigo Florestal Brasileiro) e do Fundo de
Desenvolvimento Florestal.
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Lei 12.651/2012: Novo Cdédigo Florestal Brasileiro. Revoga o Cédigo Florestal Brasileiro de 1965 e
define que a prote¢cado do meio ambiente natural é obrigacao do proprietario mediante a manutencéo
de espacos protegidos de propriedade privada, divididos entre Area de Preservagédo Permanente
(APP) e Reserva Legal (RL).

Lei 10.165/2000: dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulagdo e aplicacdo e da outras providéncias. O Anexo VIII, descreve as atividades
potencialmente poluidoras e utilizadoras de recursos ambientais, as quais sdo observadas por esta
politica.

Lei 11.428/2006: dispde sobre a utilizagao e protecdo da vegetacao nativa do Bioma Mata Atlantica,
e da outras providéncias.
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ANEXO Il

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES POTENCIALMENTE POLUIDORAS E
UTILIZADORAS DE RECURSOS AMBIENTAIS
De acordo com a Lei 10.165 de 27 de Dezembro de 2007 (Anexo Vi)

COD. CATEGORIA - DESCRICAO DAS ATIVIDADES DANO CRITERIOS DE
SETOR DE SOCIOAMBIENTAL BUSCA
ATIVIDADE

1 Extragdo e Pesquisa mineral com guia de utiliza¢ao; lavra a céu Alto Garimpo,
Tratamento de aberto, inclusive de aluvido, com ou sem beneficiamento; assoreamento,
Minerais lavra subterranea com ou sem beneficiamento, lavra vogorocas,
garimpeira, perfuragao de pogos e produgao de petréleo e contaminagao dos
gas natural. recursos hibridos,
trabalho escravo,
mao de obra infantil,
barragem, amianto
2 Industria de Beneficiamento de minerais nao metalicos, nao associados Médio Poluigao atmosférica,
Produtos Minerais | a extragao; fabricagao e elaboragao de produtos minerais degradacao da
Nao Metalicos nao metalicos tais como produgéo de material ceramico, paisagem, poluicao
cimento, gesso, amianto, vidro e similares. do ar e polui¢édo
sonora, alteragao
geoldgica, processos
€erosivos
3 Industria Metalurgica | Fabricagao de ago e de produtos siderurgicos, produgéao Alto Emissao de gases,
de fundidos de ferro e ago, forjados, arames, relaminados tratamento de esgoto,
com ou sem tratamento; de superficie, inclusive captacéo da agua,
galvanoplastia, metalurgia dos metais nao-ferrosos, em poluigao atmosférica,
formas primarias e secundarias, inclusive ouro; produgao geragao de residuos
de laminados, ligas, artefatos de metais ndo-ferrosos com sélidos, efluentes,
ou sem tratamento de superficie, inclusive galvanoplastia; residuos toxicos,
relaminagéo de metais ndo-ferrosos, inclusive ligas, vazamentos e
producgédo de soldas e anodos; metalurgia de metais contaminagdes
preciosos; metalurgia do pd, inclusive pegas moldadas;
fabricagédo de estruturas metalicas com ou sem tratamento
de superficie, inclusive; galvanoplastia, fabricagéo de
artefatos de ferro, aco e de metais ndo-ferrosos com ou
sem tratamento de superficie, inclusive galvanoplastia,
témpera e cementacgéo de ago, recozimento de arames,
tratamento de superficie.
4 Industria Mecéanica | Fabricagdo de maquinas, aparelhos, pegas, utensilios e Médio Emissao de gases,
acessorios com e sem tratamento térmico ou de superficie. tratamento de esgoto,
captacéo da agua,
Poluigao atmosférica,
geragao de residuos
solidos, efluentes,
residuos toxicos,
vazamentos e
contaminagdes
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5 Industria de material | Fabricagao de pilhas, baterias e outros acumuladores, Médio Lixo eletrénico,
Elétrico, Eletronico e | fabricagdo de material elétrico, eletronico e equipamentos chumbo, cadmio,
Comunicagdes para telecomunicagao e informatica; fabricagéo de mercurio, plasticos,
aparelhos elétricos e eletrodomésticos. detritos elétricos
6 Industria de Material | Fabricagdo e montagem de veiculos rodoviarios e Médio Poluigao do ar,
de Transporte ferroviarios, pecas e acessorios; fabricacdo e montagem poluigdo das aguas,
de aeronaves; fabricagéo e reparo de embarcagdes e residuos,
estruturas flutuantes. atmosférica,
degradacao da
paisagem, poluigao
do ar e poluigéo
sonora, alteragao
geoldgica, processos
erosivos
7 Industria de Madeira | Serraria e desdobramento de madeira; preservagéo de Médio Desmatamento,
madeira; fabricagédo de chapas, placas de madeira extragéo ilegal,
aglomerada, prensada e compensada; fabricagéo de invasao de terras
estruturas de madeira e de moveis. indigenas,
desflorestamento
8 Industria de Papel e | Fabricagdo de celulose e pasta mecanica; fabricagédo de Alto Desmatamento,
Celulose papel e papelao; fabricagédo de artefatos de papel, extragédo ilegal,
papeldo, cartolina, cartdo e fibra prensada. invasao de terras
indigenas,
desflorestamento,
descarte de residuos,
ecossistemas
aquaticos
9 Industria de Beneficiamento de borracha natural, fabricagdo de camara Pequeno Residuos sdlidos,
Borracha de ar, fabricagéo e recondicionamento de pneumaticos; gases poluentes
fabricagédo de laminados e fios de borracha; fabricagédo de
espuma de borracha e de artefatos de espuma de
borracha, inclusive latex.
10 Industria de Couros | Secagem e salga de couros e peles, curtimento e outras Alto Captagao da agua,
e Peles preparagdes de couros e peles; fabricagédo de artefatos energia, solventes,
diversos de couros e peles; fabricagdo de cola animal. biocidas, insumos da
ribeira, poluentes
organicos
(hexaclorobenzeno
BHC, dieldrin,
arsénico e mercurio,
pentaclorofenol,
tetraclorofenol)
11 Industria Téxtil, de | Beneficiamento de fibras téxteis, vegetais, de origem Médio Pesticida, inseticida,
Vestuario, Calgados | animal e sintéticos; fabricagdo e acabamento de fios e contaminagao da
e Artefatos de tecidos; tingimento, estamparia e outros acabamentos em agua, contaminagéo
Tecidos pegas do vestuario e artigos diversos de tecidos; do solo,
fabricagédo de calgados e componentes para calgados. contaminagao da
fauna, captagéo da
agua, poluicao
atmosférica, residuos
solidos, residuos
téxteis, trabalho
escravo,mao de obra
infantil
12 Industria de Fabricagado de laminados plasticos, fabricagao de artefatos Pequeno Residuos dos
Produtos de Matéria | de material plastico. polimeros, residuos
Plastica. sélidos, poluicao,
agua com polietileno,
polipropileno,
conaminagao do solo,
contaminagao da
agua
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13 Industria do Fumo | Fabricagédo de cigarros, charutos, cigarrilhas e outras Médio Desmatamento,
atividades de beneficiamento do fumo. poluigdo do ar,
poluigao do solo,
poluigdo da agua,
trabalho escravo,
mao de obra infantil,
contaminagéo do ar,
agrotoxico, queima
da madeira,
particulas toxicas,
contaminagéo dos
cérregos e rios,
contaminagéo do solo
14 Industrias Diversas | Usinas de produgéo de concreto e de asfalto. Pequeno Despejos liquidos,
gestéo de residuos,
contaminagao do solo
15 Industria Quimica | Produgédo de substancias e fabricacdo de produtos Alto Pesticidas quimicos,
quimicos, fabricagao de produtos derivados do consumo de energia,
processamento de petréleo, de rochas betuminosas e da emissao de
madeira; fabricagcdo de combustiveis ndo derivados de poluentes, recursos
petréleo, producéo de 6leos, gorduras, ceras, vegetais e naturais,
animais, 6leos essenciais, vegetais e produtos similares, compactagao do solo,
da destilagdo da madeira, fabricagéo de resinas e de fibras contaminagao dos
e fios artificiais e sintéticos e de borracha e latex sintéticos, rios, materiais
fabricagé@o de podlvora, explosivos, detonantes, munigéo téxicos, compostos
para caga e desporto, fésforo de segurancga e artigos cancerigenos, solidos
pirotécnicos; recuperacao e refino de solventes, 6leos suspensos,
minerais, vegetais e animais; fabricacdo de concentrados contaminantes
aromaticos naturais, artificiais e sintéticos; fabricagdo de atmosféricos, 6xido
preparados para limpeza e polimento, desinfetantes, de enxofre, éxido de
inseticidas, germicidas e fungicidas; fabricagéo de tintas, carbono, 6xido de
esmaltes, lacas, vernizes, impermeabilizantes, solventes e nitrogénio, amoniaco,
secantes; fabricacado de fertilizantes e agrogquimicos; residuos solidos
fabricag@o de produtos farmacéuticos e veterinarios;
fabricagédo de sabdes, detergentes e velas; fabricagao de
perfumarias e cosméticos; produgéo de alcool etilico,
metanol e similares.
16 Industria de Beneficiamento, moagem, torrefacéo e fabricagao de Médio Residuos solidos,
Produtos produtos alimentares; matadouros, abatedouros, gases poluentes,
Alimentares e frigorificos, charqueadas e derivados de origem animal; residuos liquidos
Bebidas fabricagé@o de conservas; preparagdo de pescados e
fabricagédo de conservas de pescados; beneficiamento e
industrializagéo de leite e derivados; fabricagao e refinagéo
de acucar; refino e preparagao de 6leo e gorduras
vegetais; produgao de manteiga, cacau, gorduras de
origem animal para alimentagao; fabricagcao de fermentos
e leveduras; fabricagdo de ragdes balanceadas e de
alimentos preparados para animais; fabricagao de vinhos e
vinagre; fabricagao de cervejas, chopes e maltes;
fabricagédo de bebidas ndo-alcodlicas, bem como
engarrafamento e gaseificagcdo e aguas minerais;
fabricagédo de bebidas alcodlicas.
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C1 | Uso Interno

17 Servigos de Producéo de energia termoelétrica; tratamento e Médio Residuos liquidos,
Utilidade destinagéo de residuos industriais liquidos e sélidos; residuos de esgotos
disposigcao de residuos especiais tais como: de sanitarios, residuos
agroquimicos e suas embalagens; usadas e de servigo de sdlidos, fossas, efeito
saude e similares; destinagédo de residuos de esgotos estufa, aquecimento
sanitarios e de residuos sélidos urbanos, inclusive aqueles global, poluigéo
provenientes de fossas; dragagem e derrocamentos em atmosférica
corpos d’agua; recuperagao de areas contaminadas ou
degradadas.
18 Transporte, Transporte de cargas perigosas, transporte por dutos; Alto Poluigao, acimulo de
Terminais, marinas, portos e aeroportos; terminais de minério, residuos, chorume
Depositos e petroleo e derivados e produtos quimicos; depdsitos de
Comeércio produtos quimicos e produtos perigosos; comércio de
combustiveis, derivados de petréleo e produtos quimicos e
produtos perigosos.
19 Turismo Complexos turisticos e de lazer, inclusive parques Pequeno Desmatamento,
tematicos. poluicao das aguas,
residuos, piscicultura,
comprometimento a
biodiversidade
20 Uso de Recursos | Silvicultura; exploragdo econdmica da madeira ou lenha e Médio Poluigao, lixo,
Naturais subprodutos florestais; importagdo ou exportagéo da fauna dimunuigéo dos
e flora nativas brasileiras; atividade de criagéo e manaciais, mudangas
exploragao econémica de fauna exdtica e de fauna climaticas,
silvestre; utilizacao do patrimdnio genético natural; inundacoes, erosdes
exploragao de recursos aquaticos vivos; introdugéo de
espécies exdticas ou geneticamente modificadas; uso da
diversidade bioldgica pela biotecnologia.
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